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ОТЧЕТ
о выполнении мероприятий но противодействию коррупции в МЧУ профсоюзов 

санаторий «Новый источник» за 2023 год

№ 
п/п

Мероприятия Информация об исполнении

1 Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области
проти водействия коррупции

Проводится постоянно

9

|
Проведение антикоррупционной
экспертизы локальных нормативных 
актов

Проведена экспертиза 27 проектов 
приказов и 28 приказов

3 Ознакомление работников с 
нормативными, документами по 
антикоррупционной деятельности

Проводится постоянно

4 Осуществление контроля за 
соблюдением работниками 
законодательства РФ в сфере 
противодействия коррупции

Проводится постоянно

5 Размещение памяток, консультации по 
во п росам 11 роти водействия корру п ци и

Памятки периодически размещаются на 
стенде. Консультации проводятся по мере 

необходимости. Вновь принимаемые 
сотрудники знакомятся с памятками но 

противодействию коррупции (94 человека)
6

■

Внутренний контроль за соблюдением 
работниками обязанностей, запретов и 
о гран и чени й, уставо влей пых
действующим законодательством

Проводится постоянно

7 Внутренний контроль по вопросам 
основной деятельности санатория Проводится постоянно

8 Осуществление контроля за
расходованием денежных средств

Проводится постоянно

9 Организация и проведение
инвентаризации имущества и анализ 
эффективности его использования

Инвентаризация имущества проведена

10 Совершенствование системы работы 
по обращениям граждан и работников

11 роводится постоя НПО

11 Контроль за недопущением фактов 
неправомерного взимания денежных 
средств с клиентов

Проводится постоянно

12 Ознакомлен не вновь 11 рини маем ых 
сотрудников с Антикоррупционной 
политикой санатория, с Правилами 
этики и служебного поведения.

Ознакомлено 94 человека

13 Размещение информации по раздела Информация на сай ге размещена



противодействию коррупции на
официальном сайте Учреждения

1 14
|

1
■

Обеспечение наличия в Учреждении 
информационных стендов но 
вопросам:
-организации работ:
-оказания услуг

Информационные стенды по вопросам 
организации работ и оказания услуг в 

наличии

15 Информирование клиентов и
общественности о перечне
предоставляемых услуг через сайт и 
обновление информации на сайте

Проводится постоянно

16 Организация личных приемов 
директора и его заместителей

П ро водите я постоя нно

17 Анализ деятельности сотрудника, 
ответственного за работу по 
противодействию коррупции

Проведен анализ деятельности за год

18 Проведение совещаний по 
противодействию коррупции

Проведено 2 совещания

19

L

Анализ заявлений, обращений граждан 
на предмет наличия в них информации 
о фактах коррупции

Заявлений не поступало

Ответственный за организацию работы по обеспечению 
противодействия коррупции и иных правонарушений С.Н.Левина


